STATUTS DE L’ASSOCIATION 

"LA MASADE DE MAUROUL"

Chapitre 1 - Structure juridique

Article 1 : Forme

Il est constitué, entre les soussignés et les personnes physiques ou morales qui adhéreront aux présents statuts et rempliront les conditions fixées ci-après, une association déclarée qui sera régie par la loi du 1er juillet 1901 et les présents statuts.
Article 2 : Objet

L'objet de l'association est de resserrer les liens entre les habitants de Mauroul, leurs parents et leurs amis, et  de valoriser le village, son histoire et son environnement.  Il s'agit, notamment, de développer, échanger, partager des actions conviviales culturelles, artistiques et sportives. 
Le détail des activités et les moyens d'actions favorisant les objectifs de l’Association, sont précisés dans le Règlement Intérieur de l'association

Article 3 : Dénomination

L'association a choisi pour nom : LA MASADE DE MAUROUL
Article 4 : Siège social

Le siège social de l'association est fixé à Mauroul 34390 SAINT-JULIEN, au domicile du Président.

Il pourra être transféré en tout autre endroit de Mauroul par simple décision du Conseil d'Administration. La ratification de l'Assemblée Générale des membres sera nécessaire au transfert du siège social hors Mauroul.

Article 5 : Durée

La durée de l’association est illimitée 

Chapitre 2 - Membres de l'association

Article 6 : Composition

L'association se compose de :

· membres d'honneur

· membres bienfaiteurs

· membres actifs ou sociétaires

Les membres d'honneur sont ceux, hors sociétaires, qui ont rendu des services avérés à l'association. 

Les membres bienfaiteurs sont les personnes physiques majeures ou les personnes morales qui soutiennent financièrement l'association, dans des conditions précisées dans le Règlement Intérieur.

Sont membres actifs, dits "sociétaires", les personnes physiques majeures, individuelles ou représentantes d'une personne morale, qui participent au fonctionnement de l'association et versent une cotisation annuelle.

Article 7 : Admission

Pour faire partie de l'association à l'un de ces titres, il faut être parrainé par au moins deux sociétaires sans lien de parenté et être agréé par le Conseil d'Administration qui statue, lors de chacune de ses réunions, sur les demandes d'admissions présentées. Ses décisions sont sans appel.

Article 8 : Cotisations

La cotisation est fixée annuellement par l’Assemblée Générale. Le montant et les modalités de recouvrement sont précisées dans le Règlement Intérieur.
Article 9 : Radiations

La qualité de membre de l'association se perd :

· par démission, formulée par courrier recommandé adressé à son Président

· par décès du sociétaire

· par exclusion prononcée par le Conseil d'Administration, après avoir entendu les explications de l'intéressé, pour non-paiement de cotisation, infraction aux présents statuts, fautes graves ou actes tendant à nuire à l'association, à sa réputation ou à son indépendance. Le membre exclu pourra faire appel de cette décision devant la plus proche Assemblée Générale qui statuera en dernier ressort.

Chapitre 3 - Administration

Article 10 : Conseil d'administration

L’Association est administrée par un Conseil d’Administration, composé de six membres au moins et neuf membres au plus, élus par l’Assemblée Générale parmi les sociétaires résidants permanents ou partiels de Mauroul. 

Le Conseil d'Administration est renouvelable chaque année par tiers. Les administrateurs sont rééligibles sans limitation du nombre de mandats. Les deux premières années, les membres sortants sont désignés par le sort. 

En cas de vacance, le Conseil d’Administration pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif par la plus prochaine Assemblée Générale. La durée du mandat des membres ainsi élus est limitée au reste à courir du mandat des membres remplacés. 

Article 11 : Bureau exécutif

Chaque année, le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres, un Bureau composé de :

- un président,
- un vice-président,
- un secrétaire,
- un trésorier.

Il peut s’adjoindre, si besoin : 

· un secrétaire adjoint 

· un trésorier adjoint

· un comité exécutif constitué de membres de l’association volontaires pour mener des actions spécifiques ( communications, démarches administratives, animations, projets … ).

Le Bureau exécute toutes actions permettant d’atteindre les buts de l’association, conformément aux décisions du Conseil d’Administration.

Article 12 : Réunion du Conseil d'administration

Le Conseil se réunit au moins une fois tous les quatre mois, sur convocation du Président ou sur demande du tiers de ses membres, et aussi souvent que l'intérêt de l'association l'exige. La convocation doit mentionner l'ordre du jour de la réunion.

Les réunions se déroulent au siège de l'association ou en tout autre endroit choisi par la moitié au moins des administrateurs en exercice.

La présence de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la validité des délibérations. Nul ne peut voter par procuration au sein du Conseil : les administrateurs absents peuvent seulement communiquer leur avis par écrit  sur les questions à l'ordre du jour.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des membres présents. La voix du Président est prépondérante en cas de partage. 

Tout membre du Conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté à trois réunions consécutives, pourra être considéré comme démissionnaire.

Article 13 : Délégations de pouvoirs

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour conduire l'association dans le cadre fixé par l'Assemblée Générale de ses membres. Il a autorité, notamment, pour appliquer les décisions d'investissements,  gérer les actifs et les flux financiers, diriger le personnel salarié ou sous-traitant.

A l'origine de leur rédaction, le Conseil d'Administration doit faire respecter et appliquer les présents Statuts et le Règlement Intérieur approuvés par les Assemblées Générales.  

Les membres du Bureau exécutif ont les missions suivantes :

Le président 

· dirige les travaux du Conseil d’Administration

· veille au bon fonctionnement de l'association

· représente l’association dans tous les actes de la vie civile

· a qualité pour ester en justice au nom de l’association

Il peut, en cas d’empêchement, déléguer ses fonctions au vice-président ou à un autre membre du conseil d’administration. 

Le vice-président 

· seconde le président dans l'exercice de ses fonctions 

· et le remplace en cas d'empêchement

Le secrétaire est chargé 

· de rédiger les convocations et les procès verbaux des séances, réunions et assemblées

· de toutes les écritures concernant le fonctionnement de l’association

· de tout ce qui concerne la correspondance et les archives

Il tient le registre spécial prescrit par l’article 5 de la loi du 1er juillet 1901. 
Le trésorier est responsable des comptes de l’association, sous le contrôle du Conseil d'Administration et de l’Assemblée Générale. Il effectue tous paiements et recouvrements et tient à jour les documents analytiques et comptables ( budget, journal, compte de résultat, bilan … ). 

Il ne peut aliéner les actifs ou les fonds de réserve de l'association qu’avec l’autorisation formelle du Conseil d'Administration.

Chapitre 4 – Assemblées Générales

Articles 14 : Organisation

Les membres de l'association se réunissent  en Assemblées Générales qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles sont appelées à modifier les Statuts ou à statuer sur des questions conjoncturelles graves, et d'ordinaires dans les autres cas.

L'Assemblée Générale est constituée de tous les membres de l'association à jour de leur cotisation et autres contributions éventuelles. Tout membre dispose d'une voix et peut se faire représenter par un autre membre; celui-ci ne pourra être porteur au maximum que de deux mandats. 

La convocation du Président est envoyée par les soins du Secrétaire, par lettre individuelle, au moins deux semaines à l'avance. Elle indique l'ordre du jour et le lieu de la réunion. L'ordre du jour est dressé par le Conseil d'Administration et peut intégrer des propositions, communiquées au moins trois semaines avant la date de la réunion, signées par au moins trois membres de l'association.

L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou, à défaut, par le Vice-Président ou encore un membre du Bureau délégué à cet effet par le Conseil. Il est assisté du Secrétaire qui fait signer la feuille de présence et rédige le compte-rendu de la séance, et du Trésorier qui rend compte de sa gestion et répond aux questions d'ordre financier. 

L’Assemblée Générale est souveraine. Ses décisions, prises à la majorité qualifiée des présents ou représentés, sont exécutoires par le Conseil d’Administration.

Article 15 : Assemblée Générale ordinaire

L'Assemblée Générale ordinaire est réunie chaque année, dans les trois mois qui suivent la clôture de l'exercice.

Pour délibérer valablement, le nombre de présents ou représentés doit être supérieur à la moitié des membres de l'association. A défaut, l'Assemblée est convoquée à nouveau, avec le même ordre du jour, selon les modalités prévues à l'article 14 ci-dessus et, lors de la seconde réunion, elle délibère valablement quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

L'Assemblée Générale ordinaire entend, approuve ou rejette :

· le rapport d’activités qui lui est présenté par le Président

· les comptes de l'exercice précédent, présentés par le Trésorier

Elle valide ou amende les propositions du Conseil d'Administration :

· de Règlement Intérieur

· de montant des cotisations annuelles

· de budget de l'exercice suivant

Elle élit, au scrutin secret, les membres du Conseil d’Administration et pourvoit à son renouvellement.

Elle statue également sur les recours présentés par les membres exclus par le Conseil d'Administration et, généralement, sur toutes les questions portées à l'ordre du jour.

Les décisions sont prises à la majorité absolue des voix des membres présents ou représentés. A défaut, un second tour pourra valider ces décisions à la majorité relative des voix des membres présents ou représentés.

Article 16 : Assemblée Générale extraordinaire

L'Assemblée Générale peut être convoquée extraordinairement toutes les fois que le Conseil d'Administration le juge nécessaire. Elle peut également être convoquée sur la demande collective, adressée au Président, des deux tiers des membres de l'association ou encore, conformément à l'article 18 ci-après, par les commissaires aux comptes.

L'Assemblée Générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les trois quarts des membres de l'association sont présents ou représentés. Si une première assemblée ne réunit pas ce quorum, une seconde assemblée doit être convoquée, avec le même ordre du jour, dans le délai d'un mois et pourra valablement délibérer quel que soit le nombre de présents ou représentés.

L'Assemblée Générale extraordinaire délibère exclusivement sur les questions portées à son ordre du jour. Elle peut, principalement, modifier les Statuts de l’association dans toutes ses dispositions. Elle peut également décider de la dissolution de l'association ou de sa fusion avec d'autres associations.

Ses décisions sont votées, au scrutin secret si demandé par l'un quelconque des membres présents, à la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Chapitre 5 - Finances

Article 17 : Ressources 

Les ressources de l’association proviennent :

· des cotisations versées par ses adhérents

· des produits des manifestations qu'elle organise

· des revenus des biens ou valeurs qu’elle possède

· des rétributions pour services rendus à des tiers

· des subventions accordées par diverses collectivités publiques, associatives ou privées

· des dons, en nature ou en espèces, effectués par des particuliers 

· des divers produits de ses activités, dans le respect des lois en vigueur

Le Trésorier tient à jour un journal de ces différents apports.

Article 18 : Tenue et contrôle des comptes

Les comptes sont tenus par le Trésorier, en concertation permanente avec le Conseil d'Administration qui engage sa responsabilité devant l'ensemble des membres de l'association. 

L'excédent éventuel d'exploitation d'un exercice sera intégralement reporté sur l'exercice suivant et pourra abonder un fonds de réserve destiné à financer de gros investissements ou charges prévisibles et à assurer la solvabilité de l'association en cas d'aléa.

Le contrôle des comptes est assuré par un ou plusieurs commissaires, non-membres du Conseil d'Administration, désignés par l'Assemblée Générale. Ils ont pouvoir de convoquer une réunion extraordinaire de cette assemblée en cas de manquement grave observé dans la gestion du patrimoine de l'association.

Article 19 : Responsabilité des dirigeants

Le patrimoine de l'association répond seul des engagements contractés en son nom par ses dirigeants, sous réserve de l'application éventuelle par le Tribunal des dispositions de la loi du 25 janvier 1985 relative au redressement et à la liquidation judiciaire des entreprises, applicables également aux associations.

Chapitre 6 - Autres dispositions

Article 20 : Règlement Intérieur

Un Règlement Intérieur est établi par le Conseil d'Administration qui le présente à l'approbation de l'Assemblée Générale des membres. 

Ce règlement est destiné à fixer les divers points non prévus par les Statuts, notamment ceux qui ont trait à l'administration interne de l'association.

Il s'impose, au même titre que les Statuts, à tous les membres de l'association qui s'engagent, par leur adhésion, à en respecter toutes les clauses.

Article 21 : Dissolution

La dissolution de l'association peut être volontaire ou imposée par une décision de justice.

La dissolution volontaire de l'association ne peut être votée, au scrutin secret, que par une Assemblée Générale extraordinaire délibérant dans les conditions de quorum et de majorité prévues à l'article 16. 

L’Assemblée Générale extraordinaire désigne alors parmi ses membres un ou plusieurs liquidateurs qui auront tous pouvoirs pour solder le passif et réaliser l'actif de l'association.

Le produit net de la liquidation, après reprise éventuelle des apports non financiers encore existants par les membres donateurs ou leurs héritiers ou ayants droit connus, sera dévolu à une association ayant un objet similaire ou à toute autre institution à but non lucratif et reconnue d'utilité publique désignée par l'Assemblée Générale extraordinaire.

Article 22 : Formalités administratives

Le Bureau exécutif du Conseil d'Administration doit accomplir toutes les formalités de déclaration et de publication prévues par la loi du 1er juillet 1901, tant au moment de la création de l’association qu’au cours de son existence ultérieure.

Fait à Mauroul, le 21 janvier 2006

Le Président





Le Trésorier

La Masade de Mauroul
Statuts
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